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Eves munkaterv 2026/2027.

Az 6voda éves munkaterve az e€l6z6 nevelési év tapasztalataira, eredmeényeire épul,
figyelembe véve a hatalyos jogszabalyi rendelkezeseket.

A munkaterv jogszabalyi hattere:

2023. évi LII. tv. A pedagogusok Uj életpalyajarol
401/2023. (VII1. 30.) Kormanyrendelet A pedagdgusok Uj életpalyajarol szol6 2023. évi
LII. tv. végrehajtasarol
402/2023. (VIII. 30.) Kormanyrendelet A pedagdgusok Uj életpalyajarol szolo térvény
szerinti felzark6z6 és kedvezményezett telepulések listajardl, valamint egyes
kozneveléssel 6sszefliggd kormanyrendeletek modositasarol
403/2023. (VIIL. 30.) Egyes kozneveléssel 0sszefliggd kormanyrendeletek modositasarol
2011. évi CXC. tv. a nemzeti kdznevelésrol *
A 2011. évi CXC. tv. végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (V1I. 31.) EMMI rendelet a nevelési- oktatasi intézmények mitkodésérol

és a kdznevelési intézmeények névhasznalatarol

- 229/2012. (VII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi
CXC. tv. egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol *

363/2012. (XI1. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol *

326/2013. évi (VIIIL. 30.) Korméanyrendelet a pedagdégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. tv. kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl 235/2016 (VIIL. 29.) modositas

277/1997. évi (XII. 22.) Kormanyrendelet a pedagogus- tovabbképzésrél, a pedagogus
szakvizsgarodl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatisairol és kedvezményeirdl

15/2013. évi (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmenyek
miikddésérol

48/2012. évi (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai- szakmai szolgaltatasokrél, a
pedagogiai- szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrél és a pedagdgiai- szakmai
szolgaltatdsokban val6 kdzremiikodés feltételeirdl

30/2023. (VIIL. 22.) BM rendelet A2023/2024 tanév rendjérol

328/2011 (XII. 29.) Korményrendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiukhdz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

Etikai kddex — KAPI honlapjan elérhet

Oktatési hivatal
Onértékelési Kézikonyv 6vodak szamara — Aktualisan hatalyos, javitott kiadas
Orszagos Tanfelligyelet Kézikonyv dvodak szamara — Aktualisan hatalyos, javitott
kiadas
Utmutatd a pedagégusok mindsitési rendszerében a Pedagdgus 1. és Pedagogus II.
fokozatba lépéshez — Aktuélisan hatalyos, javitott kiadas
Tagdvoda mitkddését szabalyoz6 dokumentumok

*. A jogszabaly egyes rendelkezéseit a veszélyhelyzet ideje alatt eltér6en kell alkalmazni.
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A nevelési éviink mottoja: ,,Aldott 1égy Uram!”

I. NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idotartama:

Nyitvatartasi idd: hétfét6l-péntekig napi 10 6ra, 6.30-t61-16.30-ig
A nevelési év iddtartama: 2026.09.01.- 2027.08.31-éig tart
Az (j gyerekek fogadasanak idépontja: 2026.09.01.

Munkanapok és munkasziineti napok atcsoportositasa:

Allamilag meghatarozott rend szerint.

A 2026/2027 nevelési évben:

2026. december 12. szombat — athelyezett munkanap
2026. december 24. csutortok — pihenénap

A sziinetek tervezett idotartama:

A nyéri nagytakaritas tervezett ideje:2027.07.26-161 elérelathatolag 2027.08.19-ig tart.

Iskolai sziinetek idopontja:

Az 6szi szilinet el6tti utolséd tanitasi nap 2026. oktober 22. (csltértdk), a szunet utani
els6 tanitasi nap 2026. november 02. (hétfo).

A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2026. december 18. (péntek), a szlinet utani elsé
tanitasi nap 2027. januér 04. (hétfo).

A tavaszi szuinet el6tti utolso tanitasi nap 2027. marcius 24. (szerda), a szlinet utani elsé
tanitasi nap 2027. aprilis 05. (hétfo).

Az ovodai nevelés nélkiili munkanapok idopontjai:

2026.12.21. Aktualitasok megbeszélése, éves Munkaterv litemtervének megfeleléen az
I. féléves eredmények értékelése, kovetkezd féléves feladatok, szervezési feladatok
attekintése.

2027.03.22. Szakmai nap a Domahazi Ovodaban (Viz vilagnapja — Teremtésvédelem —
,Aldott 1égy Uram!”), minden 6vodapedagdgus részvételével

2027.05.10. Szakmai nap a Szent Marton Tagovodaban (A madarak és fak napja —
Teremtésvédelem — ,, Aldott 1égy Uram!”), minden 6vodapedagogus részvételével.

2027.06.18. A nevelési év eredményeinek elemzése, értékelése. Elért célok,
megvaldsult feladatok, minéségi célok. Nyari élet szervezése.

2027.08.31. A 2027/2028-as nevelési ev évnyitdo értekezlete, éves munkaterv
elokészitése.
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6. Tovabbképzés:

e Az 10j pedagoégus tovabbképzési rendszer alapjan kotelezettségét két f6
Ovodapedagodgus teljesiti az aktudlis tovabbképzési programban rdgzitettek
szerint.

e Elényben részesitjiik a Pedagogiai Programmal 6sszhangban 1év6 képzéseket és
figyelembe vesszilk az egyéni fejlédési szandékot. Koltségvetés kiméld
szandékunkat az OH oldalan megjelend ingyenes, vagy jelentds mértékben
tdmogatott képzések valasztasaval valositjuk meg.

e Egy {6 6vodapedagdgus Koznevelési igazgato képzésen vesz részt.

e Tudasatadas, tudasmegosztas miikodtetése a nevel6kozosség, az Ozdi és Ozd
kornyéki katolikus Ovodak munkacsoportja és a Domahazi Ovoda
Ovodapedagogusai  kozott, valamint a KAPI altal inditott aktualis
miuhelymunkaba jelentkezett pedagogusai kozott.

7. Az elore tervezheto értekezletek, megbeszélések idopontja, felhasznalasa:

Osszevont sziil6i értekezletet egy évben harom alkalommal terveziink:

e Augusztus utolsd hete:

Téma: Hazirend, Pedagogiai Program, SZMSZ kivonatos ismertetése, befogadassal

kapcsolatos tanacsok kozvetitése, Sziiléi Kozosségi Tagok valasztasa.

Célja: A sziilok ismerjék meg az Ovoda, ezen belill a gyermekek szokas- és
szabalyrendszerét. Az 6voda mitkddésével kapcsolatban tajékoztatast kapjanak a
szabalyoz6 dokumentumokrol.

Tartja: tagintézmény-vezet6

Felelds: tagintézmény-vezet6

e Januér 2. hete:
Téma: Koérnyezeti nevelés — Teremtésvédelem — ,,Aldott 1égy Uram!”
Tartja: Kovacs Eliza évodapedagogus
Felelds: tagintézmeény-vezeto

o Majus 1. hete:
Téma: Tajékoztatis a leend6 els6 osztalyosok sziileinek az iskolai elvarasokrél, az

iskolaérettség kritériumairol, az iskolara el0készités sziiloi feladatairol.
Tartja: a leendd elsdsok tanito nénije
Felelds: tagintézmeny-vezet

Munkatarsi értekezletek:

Szlikség szerint hetente, kéthetente megbeszélést vagy értekezletet tartunk a munkatarsak
mindegyikeét érintd kérdések megbeszélése céljabol.
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Idépontjat és témajat az éves eseménytervben meghatarozott programokhoz igazitjuk,
segitve ezzel a szervezés es megvalositas sikerességét, az egységes szemlélet fenntartasat, az
egyenld teherviselés megvalosulasat.

Felel6s: tagintézmeny-vezetd

Neveldtestiileti értekezletek, megbeszélések:

Célja az aktualis feladatok iitemezése, elokészitése Az értekezleteket, a megbeszéléseket
valtozo esetszamban szlikség szerint tartjuk. Az értekezletekrél jegyzokonyv késziil.

Felelés: tagintézmény-vezet6

Id6pont Téma Tartja Felel6s
2026.08.27. | A Domahazi Ovoda nevel6testiiletével, a tagintézmény-vezeté | tagintézmény-vezetd
munkacsoport éves tervének
Osszedllitasahoz otletelések, gylijtdomunka,
szakmai konzultacio, szakmai napok
kijelolese.
Megbeszélés
2026.08.31. |Felkésziilés az Gj nevelési évre, oviKRETA, | tagintézmény-vezetd | tagintézmény-vezetd
OVPED, véltozasok.
Munkaterv elokészitése.
Egyéni fejlédési dokumentacidé megnyitasa
Ertekezlet
2025.09.11. | Eves munkaterv elfogadasa. Feleldsok, tagintézmény-vezeté | tagintézmény-vezet6
teendok, elvégzendd feladatok
megbeszélése.
Megbeszélés
2026.10.30. | Szent Marton véddszentiink névnapjanak tagintézmény-vezeté | tagintézmény-vezetd
megunneplésével kapcsolatos feladatok,
elékésziiletek — szakmai konzultécio.
Megbeszélés
2026.12.21. | Aktualitasok megbeszélése, éves | tagintézmény-vezeté | tagintézmény-vezetd
Munkaterv iitemtervének megfelelden az I.
féléves eredmények eértekelése, kovetkezd
feléves feladatok szervezési feladatainak
attekintése.
Ertekezlet
2027.06.18. | A nevelési év eredményeinek elemzése, | tagintézmény-vezet6 | tagintézmeny-vezeto

értékelése. Elért célok, megvalosult
feladatok, mindségi célok. Nyari élet
szervezese.
Ertekezlet
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2027.08.31. |Naplok lezarasa: oviKRETA, OVPED. tagintézmény-vezeté | tagintézmény-vezetd

Csoportos dokumentumok Osszeallitasa,
lezérésa.
Megbeszélés

Nyilt napok:

2026.09.01. Nevelési évnyito szentmise a templomban a sziilokkel.

2026.09.21. ,,Aldott 1égy Uram!” — Teremtésvédelmi nap sziilék bevonasaval — terméshab
készitése — kiallitas. — ,,Aldott 1égy Uram!”

2026.11.11. Szent Marton Uinnepe — k6z06s lampas felvonulas a sziilok bevonasaval.
2026.12.07. Mézeskalacs siités a sziil6k bevonasaval. —,,Aldott 1égy Uram!”

2027.03.19. Hlsvéti késziilddés, barkacsolas a sziilskkel —,,Aldott 1égy Uram!”

2026.04.30. Anyak napja

2026.05.31. Gyereknap

2027.06.11. Ballagas

Fogaddorak:
A sziil6 és a csoportos 6vodapedagogusok eldzetes egyeztetése alapjan egyéni igények

szerinti iddpontban.

8. Az dvodai élethez kapcsolodo, és nemzeti iinnepek megiinneplésének idopontjai:

2026. 10. 22. Nemzeti Unnep — 8sszevontan
Felelds: 6vodapedagdgusok

2026.11.11. Szent Méarton napja — védelmez6nk névnapjan tinnepség — 6sszevontan
Felel6s: 6vodapedagogusok

2026.12.04. Mikulasvaras, megemlékezés Szent Miklosrol — dsszevontan
Felel6s: ovodapedagogusok

2026.12.18. Karacsonyi Unnepség — dsszevontan.
Felel6s: ovodapedagogusok

2027.01.06. Vizkereszt — Gsszevontan
Felel6s: 6vodapedagogusok

2027.02.04.-05. Farsangi mulatsag
Felelds: 6vodapedagdgusok

2027.02.03. Balazsolas

2027.02.10. Hamvazo6szerda — kdzos hamvazkodas az iskolasokkal.
Felel6s: 6vodapedagdgusok
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2027.03.12. Nemzeti Ginnep — 6sszevontan
Felel6s: Pillangd csoport 6vodapedagogusai

2027.03.25. Husvéti témahét zarasa — 6sszevontan
Felel6s: ovodapedagdgusok

2027.04.30. Anyak napja
Felel6s: 6vodapedagogusok

2027.05.17. Punkosd
Felel6s: 6vodapedagogusok

2027.05.31. Gyereknap
Felelds: 6vodapedagdgusok

2027.06.11. Ballagas
Felelds: 6vodapedagdgusok

9. Ovodai eseménynaptar:

Szeptember:
e 01-én nevelési évnyitd mise
e Anamnézis, befogadas oviKRETA
e Fogaszati szlirbvizsgalat
e 16-an Tizriado proba
e Suly- és magassagméreés
e Percentilis értékek rogzitése OVPED
e 30-an Népmese vilagnapja
o Oszi termésgyiijté kirandulas — ,,Aldott 1égy ,,Uram!”

Oktober:

e 04-én Allatok vilagnapja — teremtésvédelmi nap — termés allatfigurak kiéllitasa
csaladok alkotésaibol

e Ruhaborze

e 16-4n Kenyér vilagnapja

e 22-én Nemzeti Unnep

e Udvartakaritas, falevélgytjtés

o Oszi kerti munkalatok, betakaritas, 6szi termések.

e Séta az 6voda kornyékén, 6szi kertek megtekintése.

November:
e TOk jo nap az iskolasokkal.
e 11-én Szent Marton napja
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Fényképész jon az dvodaba

A gyermekek folyamatos figyelemmel kiserésének dokumentalasa, értékelés
oViKRETA/OVPED

Sétak, kirandulasok az 6voda kornyékén, idjarasban, természetben bekovetkezett
valtozasok megfigyelése

Adventi koszor( készitése az udvaron.

December:

Mikuléasvaras; megemlékezés Szent Miklos piispokrol

07-én Adventi késziil6dés — K6zos mézeskalacs siités a sziilokkel.
Adventi koszorin k6zos gyertyagyujtas a sziilokkel.

18-4n A két csoport kozos karacsonya

Téli madaretetés

Téli élet megszervezése.

Januar:

Vizkereszt

2. hét Sziiloi értekezlet

Léatogatés a helyi s6észobéba

Teli madaretetés

A téli termeszet szépségeinek felfedezese, sétak, kirandulasok

Februar:

04-05-én Farsangi mulatsag
03- an Balazsolas

10-én Hamvazd szerda

Téli madaretetés

Sétak, kirandulasok

Marcius:

Gergely jaras — iskolasok hagyomany6rzé miisora az 6vodaban

12-én Nemzeti tinnep

19-én Nyilt nap — Husvéti késziil6dés a sziilokkel.

22-én Viz vilagnapja — teremtésvédelmi nap — Domahazi Ovodaval

25- én Hasvéti témahét zarasa

Az ébredd természet megfigyelése, tavaszi kertek megtekintése, tliltetés.
Sétak, kirandulasok

Aprilis:

22-én A Fold napja — teremtésvédelmi nap — szemét szedése sziil6k bevonasaval
Iskolalatogatas az elsd osztalyba késziild nagycsoportosokkal

30-an Anyak napja

Majusfa allitas az 6voda udvaran
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e Sétak, kirandulédsok

e 1. hét Szuloi értekezlet

e 10-én Madarak-fak napja — teremtésvédelmi nap a Domahazi Ovodaval —,,Aldott 1égy

Uram!”
e SUly-és magassagmérés
e Percentilis értékek rogzitése OVPED
e Sétak, kirandulasok
e 17-én Punkdsd
e 31-én Gyereknap

Janius:
e 11-én Ballagas
e Minden gyermek esetében év végi értékelés- oviKRETA/OVPED
e Nyari élet szervezese
e Sétak, kirandulasok
e Szabadsagolasok
Jualius
o Nyéri élet szervezése
e Sétak, kirandulasok
e Szabadsagolasok

Augusztus:
o Nyaéri nagytakaritas, karbantartasi munkélatok
e Aktudlis nevelési év zarésa, kovetkez6 nevelési év elokészitése.

10. Naponta ismétlédé programok:
e Lelki percek

11. Hetente ismétl6do tevékenységek:
e Hitoktatas
e Logopédiai ellatas
o Fejlesztd pedagogiai ellatas
e Ovifoci

12. Havonta ismétlodo programok:
e Védondi tisztasagi szlirés, szemészeti sziirdvizsgalatok
e Sziiletés- és névnapok meginneplése
o Sétak, kirandulasok

I1. PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

1. Személyi feltételrendszer, humaneroforras, valtozasok, problémak
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Munkakor Allashelyek szama Betoltott Végzettség
allashelyek szama
tagdvodavezetd 1 1 foiskolai
6vodapedagdgus 4 4 féiskolai/egyetemi
dajka 2 2 érettségi/Ovodai dajka
szakképzettség

Ovodapedagogus allashelyek szama: 4 6, melybd] hatarozatlan idejii 4 5.
Dajkai allashelyek szama: 2 f6, melybdl 2 6 szakképzetlen, 1 f6 érettségivel rendelkez6

dolgozé.

Ebben a nevelési évben 2 f6 segité munkatars segiti munkankat, 6k kdzmunkaprogram
keretében vannak alkalmazva. Koziiliik egy f6 konyhai kisegitd végzi a melegité konyhaval
kapcsolatosan ellatandé feladatokat; a két csoportban délutanos dajka esetében a reggeliztetést,
délel6ttos dajka esetében az uzsonnaztatés feladatait; tovabba a dajkék helyettesitésekor adddo
tobbletfeladatokat. Egy 6 pedig a csoportok mosdoinak, folyosdknak, elétérnek, fobejaratnak
a takaritasat végzi; valamint az udvar rendezésével kapcsolatos teendéket, novények ontdzeseét,
konyhai kisegit6 tavolléte esetén a konyhai feladatokat latja el.

Heti egy alkalommal van jelen az intézménytnkben az
- Ozdi Gyermekjoléti Szolgalat szocialis munkatarsa
- fejleszté pedagdgus

- logopédus
- hitoktatd
- foci edz6

Ovodapedagdgusok tekintetében az el6zé nevelési évhez képest, személyi valtozas nem

tortént.

Tagovoda vezetdi feladatokat 2026. szeptember 01-t61, elére lathatolag 5 nevelési évre
sz016 kinevezéssel, Majoros Zoltanné hatarozatlan idejii munkavallalo latja el. A munkakor
betdltéséhez szilkseges Koznevelési igazgatdképzésen megkezdte tanulmanyait.

Tanfellgyeleti eljaras:

Forma

Erintett pedagogus neve

Fokozata

Idépont

Tanfelugyeleti eljaras

A pedagogusok elomeneteli rendszeréhez kapcsolodo besorolasok:

Fokozat

Fo

Mesterpedagogus
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Pedagogus 1. 1
Pedagogus I. 3
Gyakornok -
Munkaidd kedvezményre jogositd statuszok 1

2. Taragyi, infrastrukturalis feltételek

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 2. sz. melléklete altal eldirt kotelezd (minimalis)

eszkozeirdl és felszereléseirdl — elvégzett fejlesztések, beszerzett eszkzok listaja

Hely

Fejlesztés/Eszkoz

Megjegyzés

Ovodai udvar

Az udvari jatékok ellenérzése, karbantartasa,
sziikséges javitasi munkalatok az ellendrzési
napldban rogzitettek szerint tortént.
Betonozott feluletek balesetveszélyes
részeinek atmeneti megoldasara szolgald
intézkedések torténtek. Szintkildnbségek
kiegyenlitése tovabbra is indokolt.

karbantart6

Ovoda épiiletének
tetdszerkezete

A tetOszerkezet allapotanak kifogasolhat6
mindsége miatt (torott szarufak) tetdcsere
tovabbra is javasolt.

karbantart6
tagintézmeény-vezetd

Ovoda épiiletének | Gazfiités: 2 gazkazan ellenérzése, karbantarto
kazanhaza karbantartdsa, flitési rendszer ellenOrzése,
feltoltése, probafités.

Helyiség Fejlesztés/Eszkoz Megjegyzés
Bdbita kisebb karbantartasi munkalatok sajat karbantart6 altal
csoportszoba
Pillango kisebb karbantartasi munkalatok sajat karbantarto altal
csoportszoba

Bobita — 61t6z6

kisebb karbantartasi munkalatok

sajat karbantart¢ altal

Pillang0 — 61t6z6

kisebb karbantartasi munkalatok

sajat karbantart6 altal

Bébita — mosdo

kisebb karbantartasi munkalatok

sajat karbantart6 altal

Pillangé — mosdd

kisebb karbantartasi munkalatok

sajat karbantart6 altal

(atalakitast, felujitast igényel)

Logopedia - kisebb karbantartasi munkalatok sajat karbantarto altal
elkiil6nitd elsésegély lada feltoltése tagintézmény-vezet6
Intézményvezetdi | kisebb karbantartasi munkalatok sajat karbantarto altal
iroda

Melegitd konyha kisebb karbantartasi munkalatok sajat karbantart¢ altal

Feln6tt 61t6z0

kisebb karbantartasi munkalatok

sajat karbantarto altal

Felnott mosddk

kisebb karbantartasi munkalatok

sajat karbantarto altal

Mosdkonyha

kisebb karbantartasi munkalatok

sajat karbantart6 altal
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El6tér

kisebb karbantartasi munkalatok sajat karbantarto altal

Folyosok kisebb karbantartasi munkalatok sajat karbantarto altal

Tornaszoba, szertar kialakitasa az elkovetkezendd években sziikséges.

IKT eszkozok kihasznaltsaga: A vezeték nélkili internet lefedettseg, internethozzaférés
folyamatosan biztositott mindkét csoportban. A neveld, tervezd és adminisztraciés munkat
tdmogatd 1KT-eszkozok megfeleld szamban allnak rendelkezésiinkre. Az irodai asztali
szamitdgep cseréje szuksegessé valt.

3. Az el6z6 nevelési év hasznosithato tapasztalatai

Vegyes életkorl csoportok szervezese.

A sziilokkel partneri viszony kialakitasa, fenntartasa, szoros kapcsolattartas.

Az 6vodakezdést megel6z6 csaladlatogatas, anamnézis felvétele.

Differencialt, egyéni banasmdd, a gyermek igényeinek elsddlegessége.

Parhuzamos tevékenységszervezés, amibdl a gyermekek sajat igényiik szerint
valaszthatnak.

A gyermekek igényeihez alkalmazkod6 rugalmas napirend, folyamatossag biztositasa.
Deriis oldott hangulat fenntartasa, a humor jelenléte.

Dokumentumainknak megfeleléen a kozdsen alkotott normarendszer alkalmazésa.

A pedagdgiai gyakorlati munkank soran a tovabbiakban is téreksziink az Ovodai nevelés

orszagos alapprogramjaban megfogalmazott, aldbbi Utmutatasok meqgvaldsitasara:

Az eddigi jol bevalt gyakorlat értékmegorzd alkalmazasa élményekre, tapasztalatokra,
meglévl ismeretekre €piild tevékenységbe agyazott ismeretbdvités, a tevékenységek
felkinalasaval.

A szabad jaték kitlintetett szerepe.

Hatranycsokkento szerep, inkluziv (befogado) pedagogiai szemlélet.
Kompetenciafejlesztés, tamogato differencialt nevelés, iskola-elokészités.

Anyanyelvi nevelés, beszéld, beszéltetd kornyezet jelenléte.

Erzelmi, erkdlcsi és kdz6sségi nevelés a nap minden szakaban, mintaadas.

Az egészséges életmod Kialakitdsanak és fenntartdsdnak tamogatasa, kiemelt
feladatként a testi- és lelki sziikségleteik kielégitésére torekvest.

Ko6z0sségépitd programok szervezése

Teremtésvédelmi programok szervezése

Az Ovoda sajatossagaként a pedagdgiai gyakorlati munkénk soran toreksziink az aldbbi

feladatok megvaldsitasara:

A keresztény értékek kozvetitése.
Véddszentiink Szent Marton névnapjanak megiinneplése.
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e Teremtett vilagunk szeretete, teremtésvédelmi napok megtartésa.
e Eves mottonk ,,Aldott Iégy Uram!” megvaldsitasa a nevelési év soran.
e Hagyomanydrzd, hagyoméanyapol6 programok, tevékenységek szervezése.

4. Feladatellatasi terv /Munkarend

A dolgozdk munkaid6 beosztasa:

Ovodapedagdgus: 3 f6 — munkaidé: heti 40 6ra, melybél 32 6ra a neveléssel- oktatéassal
lekotott orak szama

Tagintézmeny-vezetd 6vodapedagdgus: 1 f6 — munkaidé: heti 40 6ra, melybdl 26 ora a
neveléssel — oktatassal lekotott orak szama.

Az Ovodapedagdgusnak, a kotott munkaidejét, a gyermekekkel valo kdzvetlen a teljes
dvodai életet magaba foglald foglalkozasra kell forditania. A munkaid6 fennmaradé részében
legfeljebb heti négy 6raban a nevelést el6készitd, azzal 6sszefliggd egyéb pedagogiai feladatok,
a neveldtestiilet munkéjaban vald részvétel, tovabba eseti helyettesités rendelheto el.

Az dvodapedagogusok heti valtasban dolgoznak.

A hét:
Név Hétfo Kedd | Szerda | Csutortok | Péntek
Encziné Németh Erzsébet | 06:30- | 6:30- 06:30- 06:30 06:30-
Ovodapedagdgus 13:00 | 13:00 | 13:00 13:00 12:30
Kovacs Eliza 09:30- | 09:30- | 09:30- 09:30- 10:00-
Ovodapedagdgus 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00
Dr. Sallainé Koncz Rita 10:00- | 10:00- | 10:00- 10:00- 10:30-
Ovodapedagdgus 16:30 16:30 | 16:30 16:30 16:30
Majoros Zoltanné 07:30- | 07:30- | 07:30- 07:30- 07:30-
tagovodavezetd 14:00 14:00 | 14:00 14:00 11:30
B hét:
Név Hétfo Kedd | Szerda | Csutortok | Péntek
Encziné Németh Erzsébet | 09:30- | 09:30- | 09:30- 09:30- 10:00-
6vodapedagdgus 16:00 | 16:00 | 16:00 16:00 16:00
Kovacs Eliza 06:30- | 6:30- 06:30- 06:30 06:30-
6vodapedagdgus 13:00 | 13:00 | 13:00 13:00 12:30
Dr. Sallaine Koncz Rita 07:30- | 07:30- | 07:30- 07:30- 07:30-
Ovodapedagogus 14:00 14:00 | 14:00 14:00 11:30
Majoros Zoltanné 10:00- | 10:00- | 10:00- 10:00- 10:30-
tagovodavezetd 16:30 16:30 | 16:30 16:30 16:30
C hét:
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Név Hétf6 | Kedd | Szerda | Csutortok | Péntek

Encziné Németh Erzsébet | 07:30- | 07:30- | 07:30- 07:30- 07:30-
Ovodapedagdgus 14:00 14:00 | 14:00 14:00 11:30
Kovécs Eliza 10:00- | 10:00- | 10:00- 10:00- 10:30-
6vodapedagdgus 16:30 16:30 | 16:30 16:30 16:30

Dr. Sallainé Koncz Rita 09:30- | 09:30- | 09:30- 09:30- 10:00-
Ovodapedagdgus 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00
Majoros Zoltanné 06:30- | 6:30- 06:30- 06:30 06:30-
tagdvodavezetd 13:00 13:00 13:00 13:00 12:30

Név Hétf6 | Kedd | Szerda | Csutortok | Pentek

Encziné Németh Erzsébet | 10:00- | 10:00- | 10:00- 10:00- 10:30-
Ovodapedagdgus 16:30 16:30 | 16:30 16:30 16:30
Kovacs Eliza 07:30- | 07:30- | 07:30- 07:30- 07:30-
Ovodapedagdgus 14:00 | 14:00 | 14:00 14:00 11:30

Dr. Sallainé Koncz Rita 06:30- | 6:30- 06:30- 06:30 06:30-
Ovodapedagdgus 13:00 | 13:00 | 13:00 13:00 12:30
Majoros Zoltanné 09:30- | 09:30- | 09:30- 09:30- 10:00-
tagbvodavezetd 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00

Csoportjaink reggel 6:30-t6l 7:30-ig és délutan 15:00-16:30-ig 6sszevontan miikodnek.

Dajkak: 2 f6 — munkaid6: heti 40 6ra
Heti valtasban dolgoznak.

A hét:
Név Hétfo Kedd Szerda Csutortok Péntek
Palfi Laszloné | 08:30-16:30 | 08:30-16:30 | 08:30-16:30 | 08:30-16:30 | 08:30-16:30
Varga Vivien | 06:30-14:30 | 06:30-14:30 | 06:30-14:30 | 06:30-14:30 | 06:30-14:30
B hét:
Név Hétfo Kedd Szerda Csutortok Péntek
Palfi Laszloné | 06:30-14:30 | 06:30-14:30 | 06:30-14:30 | 06:30-14:30 | 06:30-14:30
Varga Vivien | 08:30-16:30 | 08:30-16:30 | 08:30-16:30 | 08:30-16:30 | 08:30-16:30
Kézfoglalkoztatés keretében:
e Punka Eva, 1 6 konyhai kisegitd — munkaidé: heti 40 ora.
e Balogh Laura, 1 f6 kisegitd takarito — munkaidé: heti 40 6ra
Név Hétfo Kedd Szerda Csutortok Péntek
Punka Eva 07:30-15:30 | 07:30-15:30 | 07:30-15:30 | 07:30-15:30 | 07:30-15:30
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Balogh Laura 07:30-15:30 ‘07:30-15:30 ‘07:30-15:30 07:30-15:30 | 07:30-15:30

Punka Eva kiilén megbizasa: 6raallasok (villany, gaz) vezetése, rogzitése.

5. Megbizatasok felelosei

NEV MEGBIZATAS MEGNEVEZESE
Encziné Németh Erzsébet o jegyzOkdnyvvezetd

e udvari jatékok allapotvizsgélata, munkavédelmi felelds
e folydiratok rendben tartasa

Kovacs Eliza e gyermekvédelmi munkaterv elkészitese

e konyvterjesztdvel kapcsolattartas

e szertar felelOs
Dr. Sallainé Koncz Rita e Domahazi 6vodaval kapcsolattartd (néphagyomany)
e dekoracio felelds

e palyazati lehetdségek figyelése
Varga Vivien e kiirasokért felelds

e havi tisztitdszer rendelésért felelés
o faliujsag felel6s — Bobita csoport
Palfi Laszléné e raktarfelel6s

o falitijsag felelds — Pillango csoport
e Takaritasi napld vezetése

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa minden 6vodapedagdgus feladata és kotelessége.

6. Gyermek létszam-kihasznaltsagi adatok

Az o6voda férdhelye: 60 6

Az el6z6 évrdl fennalld 6vodai jogviszonnyal rendelkezik: 38 f6
Felvételre jelentkezett: 13 f6

Felvételi kérelmét visszavonta: 1 £6

Ovodai jogviszonya megsziint szeptember 15-éig: - f&
Felvételi kérelme hatosagi intézkedés miatt megsziint: - 6
Felvett: 50 {6

Eldjegyzett folyo év oktober 1-€ig: - f6

Eldjegyzett oktober 1-je utan: - f6

Felmentett: -

Elutasitott: -

Hatranyos helyzetii: 9 {6

Halmozottan hatranyos helyzetii: 11 {6

Gyermekvédelmi kedvezményben részesil: 20 £6
Védelembe vett: 1 f6

Tankoteles kort gyermekek szama: 22 6

Ingyenesen étkezd gyermekek szama: 49 {6
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Csoportok szdma: 2 (vegyes csoportszervezésii)

Csoport neve | Létszdm 3 éves kor 3-4 éves 4-5 éves 5-6-7 éves
alatti
Bobita 24 6 2 16 6 f6 7 16 916
csoport
Pillango 26 6 16 2 f6 10 16 13 16
csoport
Csoportban dolgozok:
Csoport neve Ovodapedagégusok Dajka
Bdbita csoport Encziné Németh Erzsébet Varga Vivien
Kovécs Eliza

Pillango csoport

Dr. Sallainé Koncz Rita
Majoros Zoltanné

Palfi Laszloné

7. Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések

Az vodaban olyan koérnyezetet kell teremteni, amely a gyermekek biztonsagéat garantalja.
A munkavédelmi tervben megfogalmazottak alapjan az 6voda épuletét, csoportszobéjat,
0ltozoit, mosdo helyiségeit, udvarat rendszeresen ellendrizni kell. Sziikséges attekinteni a
hasznalatban 1évé eszkozok, berendezések biztonsdgat a baleseti forrdsok megeldzése
érdekében. JegyzOkonyv formajaban rogziteni kell az aktudlis fejlesztendd, javitando

feladatokat.

Ellen6rzés Téma Szikséges javitasok, Javitast, Felel6s
ideje maodositasok karbantartast neve
végzd neve
id6északos/ | Az Ovoda éplletének, A feltart veszélyforrasok, | Endrész Majoros
minden udvaranak, felszereléseinek | hianyossagok Gyorgy Zoltanné
honap és eszkozeinek korrigalasa, javitasa,
utolsé napja | vonatkozésaban a megsziintetése.
veszélyforrasok ellendrzése

A gyermekbalesetek megeldzéséért elsddlegesen az dvoda vezetdje felelds. Feladata a
gyermekbalesetek megeldzésével kapcsolatos tevékenységek iranyitasa, kiilondsen:

e Az 6voda épuletének, udvaranak felszereléseinek és eszkdzeinek vonatkozasaban
a veszélyforrasok feltarasa, esetenként balesetvédelmi szakember bevonasaval.
e Feltart, balesetet okozhat6 helyzet, vagy hiba esetén, azonnali intézkedést kell

tenni.
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o A veszélyforrast jelentd felszerelés eszkoz eltavolitasa, ha ez nem lehetséges,
akkor biztonsagos elkeritése, illetve az adott helyzethez igazodd célszerii
intézkedés megtétele sziikséges.

e Az dvoda teriiletén karbantartasi, feljitasi munkalatok engedélyezése, ez id6 alatt
a gyermekek biztonsagos dvodai életének megszervezeése.

e Az alkalmazottak tevékenységének ellendrzése a balesetek megeldzésére.

e A balesetvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasanak koordinalasa,
dokumentalasa.

Az dvodapedagogus feladat, kotelezettségek:

e Sajat gyermekcsoportjaban a felszerelések és eszkozok épsegének folyamatos
ellendrzése, az észlelet veszélyforras jelzése az dvoda vezetdjének, segitség kérése a
veszély elharitasa érdekében.

e Az 6voda helyiségeinek, udvardnak hasznalata soran tapasztalt veszélyhelyzetekrol az
6voda vezetdjét tajékoztatni kell a tovabbi intézkedés végett.

e Az 6vodai nevelési év elején és sziikség szerint a foglalkozasok, kirdndulasok eldtt,
védo és Ovo elbirasok ismertetése a gyermekekkel — az egészséguk és testi épségik
védelmére vonatkozo eldirdsok, elvarhatd magatartasformdk meghatarozasa,
ismertetése.

e Gyermekbalesetekkel kapcsolatban az dvodanak jelentési kotelezettsége van,
jegyzOkonyvet kell felvenni.

8. Intézményi innovacié

Az intézmeny dolgozdi altal kdzosen felvallalasra szant, felvallalt innovativ
kezdeményezések, feladatok:

Megnevezés | Tartalom Felel6s
oViKRETA | e oviKRETA rendszer magabiztos hasznélata. tagovodavezetd
Csoport dokumentumainak vezetése: Ovodapedagdgusok
csoportnapld, jelenléti ivek, mulasztasi naplo, intézmeényi
fejlédési naplo adminisztrator
OVPED e OVPED rendszerének mindennapi alkalmazésa. | tagovodavezetd
e A rendszer ny(jtotta adminisztracios ovodapedagogusok
lehetéségek mindennapi hasznélata. intézményi
adminisztrator

I11. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

1.
Szabélyozé 2023/2024 nevelési év kiemelt céljai/feladatai
dokumentumok
Pedagogiai Program Az intézmény Uj 2025/2026-0s nevelési évben modositott,
Pedagogiai Programjaban foglaltak megvalosulasanak ellendrzése.
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Katolikus értékrend, hagyomanyapolas, kdrnyezeti nevelés,
egészseéges ¢letmaddra nevelés tevékenységformakban torténd
megjelenitése a gyakorlatban. Iskola-elokészités

SZMSzZ Taniigyi dokumentum folyamatos feliilvizsgalata, jogszabalyi
valtozasok miatti modositasok, gyakorlatban torténd alkalmazasa,
betartasa.

Hazirend Az () 2025/2026-0s nevelési évben jogszabalyi valtozas miatt

maodositott tanuigyi dokumentum gyakorlatban torténd
alkalmazasa, betartasa.

Csoportnaplo

Hitéleti nevelés, kornyezeti nevelés, hagyomanyapolas, egészseges
életmddra nevelés, megvalosulasanak irasban torténd
megjelenitése. Digitalis eszkdzhasznalat a nevelémunka soran —
irasban torténd megjelenitése oviKRETA és OVPED.

Tovabbképzési terv

Az 6vodapedagogusok, Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaval
kapcsolatos ismereteinek megujitasat szolgald képzésen,
szamonkérésen valo részvétele.

Online lehetdségek kihasznalasa.

Keresztény szemléletti tovabbképzések.

Kiilso tovabbképzések gyakorlati tapasztalatai.

Eves beiskolazasi terv

KAPI képzéseinek elényben részesitése, igénybevétele.
Kornyez6 katolikus 6vodéakkal valo kapcsolat erdsitése.
Hospitalasok.

Onértékelési program

Dokumentum elemzése, jogszabalyi valtozasok miatt modositas,
gyakorlatban torténé alkalmazasa, betartasa. Atfogod intézményi
onértékelés lefolytatasa.

Vezet6i palyazat/Vezetési
program

Intézmény arculatanak frissitése mellett a hitéleti nevelés
megvaldsuldsanak, hetirendben és napirendben torténd
érvényesitésének folytatasa. Bibliai torténetekkel, egyhazi
dalokkal, énekekkel kapcsolatos ismeretek bovitése, mélyitése.

Adatkezelési szabalyzat

Adatvédelmi tudatossag tovabbi erdsitése.
Uj jogi szabalyozas beépitése, érvényesitése.
GDPR-torvény elvarasainak gyakorlatba épitése.

Gyermekek fejlodését
nyomon kovetd
dokument&cio

A gyermekek fejlédését nyomon koveté dokumentacio
(oviKRETA/OVPED) vizsgalata.

2. Személyiségfejlesztés

Az egyéni fejlodés mérésének, nyomon kovetésének dokumentalasa

A 20/2012. (VII. 31.) EMMI rend. 63.8-a szerint folyamatosan, de minimum évente ket

alkalommal.
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Szeptember: Ovodat kezdé 4j gyermekek befogadasa, Anamnézis oviKRETA/OVPED
November:  Minden gyermek értékelése oViKRETA/OVPED
Junius: Minden gyermek évvegi értékelése oViKRETA/OVPED

A mérések utan tajékoztatjuk a sziilot a gyermek fejlédésérol. A tajékoztatast a sziild
alairasaval hitelesiti.

Az egyéni fejlédés mérésének, nyomon kovetésének dokumentaldsa az oviKRETA és
OVPED rendszerben kertl rogzitésre.

A gyermek megismerésevel kapcsolatos feladataink:

e Anamnézis a gyermek eddigi életérdl (sziild tolti ki).

e A csaladok életének folyamatos figyelemmel kisérése, személyes beszélgetések.

e (saladlatogatas év elején az els6 alkalommal 6vodat kezdd gyermekeknél sziikség
szerint az év folyaman.

o Egyéni fejlettség mérd dokumentacié vezetése oviKRETA, OVPED.

e Egyéni segitségnytjtas a csalddoknak ¢és a neveld kdzosségen beliil a felmeriil6 nevelési
— és szocidlis problémak észlelése esetén.

e A sziilokkel partneri kapcsolat kialakitasa, fenntartasa.

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek:

A gyermek személyiségének megismerése soran kulcskompetenciak:
e asziilékkel valo szoros egyiittmiikodés
e az érintett Ovodapedagdgusok dsszhangja (mddszerek, kdvetelmények)
e szakember bevonésa sziikség szerint.

A fejlesztés formai a gyakorlatban:
e egyéni és csoportos foglalkozasok szabad jaték soran
e egyéni fejlettségi szinthez igazitott differencialt feladatadas, gyakorlas, értékelés a napi
tevékenységek soran
o kiilsé szakember (logopédus, fejlesztOpedagdgus) altal végzett fejlesztd munka

A tehetséggondozas modja:
o A gyermek erdsségére épitett differencialt feladatadas
o tajékoztatds a sziil6k részére gyermekiik kiemelkedd teljesitményérdl, javaslattétel az
adott készségek, képességek tovabbfejlesztésere.

A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarral kiizdé gyermekekkel valé foglalkozas
madja:
e Bizalomra, elfogadasra épiilé kapcsolatkialakitas a gyermekek és a felndttek korében
csoporton beldil.
e A sziiloket tanacsokkal, modszerek ajanlasaval segitjiik otthoni neveldmunkajukban.
e MintanyUjtas az 6vodai neveld munka soran.
e Szakemberek bevonasa.
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Gyermekvedelem:

A gyermekvédelem minden 6vodapedagogusnak feladata. Tamogatod egyiittmiitkodésre
torekszink a csaladokkal, hiszen a gyermekek érdekeinek érvényesitésére, a csaladban
eléforduldé problémdk megoldasara a sziiléket segitve van remény. Szamunkra
megoldhatatlannak tiind esetekben a Gyermekjoléti Szolgalat segitségét kérjiik.

3. Ovoda kapcsolatai

Csalad és ovoda:
Ovodankban a sziilok képviseletét a sziil6i kozosség latja el.

Fontosnak tartjuk a sziilokkel valé bizalmi kapcsolaton alapuld egyiittmiikodés
kialakitasat. Arra toreksziink, hogy a sziilok megelégedésére a csaladi nevelést kiegészitve,
segitve neveljink, szocializaljuk a gyermekeket.

Szoros, napi kapcsolatot tartunk a sziildkkel, timogatva, megerdsitve Oket nevelési,
¢letviteli problémaik megoldasaban. Szamos lehetdséget adunk az év folyamédn az
egylttnevelésre a k6zos programok altal.

Kapcsolattartas formaja:
e kirandulasok
e nyilt napok
e csaladlatogatas
o sziiléértekezlet, fogaddora

e koz0s linnepi eldkésziiletek

e koz0s Unnepségek

e hirdetmények, programok kdzzététele a falijsagon, az 6voda Facebook oldalan,
valamint annak zart csoportjaban, és az intézmény weboldalan

e az Onértékelés sziilbket érintd tartalmainak ismertetése (sziil6i kérdbiv)

o Sziildi elégedettségi kérddiv az intézményi értékelés segitése céljabol

Ovoda és iskola:

Kdlcsonos nyitottsag jellemzi a két intézmeny kapcsolatrendszerét. Az évodabdl az
iskolaba valo atmenet megkivanja az 6voda és iskola neveldmunkdjanak 6sszehangolasat az
intézmények  egylittmiikodését. Ennek alapelveit a Pedagdgiai Programunkban
megfogalmazottak szerint végezziik. Kapcsolattartasunk a gyerekek és egymas munkajanak
folyamatos megismerését és fejlesztését szolgalja.

Kapcsolattartas formaja:
o A gyermekek fejlddésének utan-kovetése legalabb az altalanos iskola elsé évében,
e Tapasztalatcserék az alsés tanitd nénikkel.
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e Iskolalatogatas a nagycsoportosokkal.

e Nyilt nap az oviban - az els6soket meghivjuk.

e Sziil6i értekezlet tartasa a leendo elsos tanitd néni bevonasaval.

e K0z0s Unneplések (egyhazi és nemzeti innepek, Gergely jarés, stb.)

Kapcsolattartas egyeb intézmeényekkel:

e Kapcsolatot tartunk a helyi 6nkormanyzattal, dolgozoival.

e Bolcsdde-6voda atmenetet timogatd kapcsolatot épitettiink ki a helyben miik6do
Szamoca Mini Bolcsdédével.

e A kinalkozo lehetdségeket kihasznalva vesziink részt a kozmiivelddési intézmények,
konyvtar, IKSZT rendezvényein, - szinhazi el6adasok, kiallitasok - a neveldmunka
szinesebbe tétele érdekeben.

e Kapcsolatot tartunk az 6voda orvosaval, aki vizsgélataival segit idoben felfedni a
gyermekek egészséguigyi problémait és szakorvoshoz iranyitja a raszoruldkat.

e Evente egy-egy alkalommal szemész és fogisz szakorvos bevonasaval sztirést
szervezunk. A vizsgalat helyben torténik.

e A védond rendszeresen latogatja dvodasainkat, tisztasagi ellendrzéseket végez. A
sziilok felvilagosité munkajat, a csaladgondozast kardltve végezziik.

e Folyamatos, sziikseg szerinti kapcsolatot tartunk a Nevelési Tanacsaddval (3 és 5 éves
gyermekek logopédiai szlirése, 5 évesek szintfelmérd szilirése, iskolaérettségi
vizsgalat, szakmai esetmegbeszélés.) A céliranyos fejlesztés, felzarkdztatas érdekeben
fejlesztd pedagdgus foglalkozik heti 1 alkalommal, a gyermekekkel.

o (Csaladsegit6 szolgélat: A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyermekeket,
csaladokat figyelemmel Kkisérjik, kdlcsonosen tajékoztatjuk egymast. Heti egy
alkalommal helyben végzi csaladsegit6 feladatat egy f6 szocialis munkatars.

e Kapcsolatot tartunk a helyi nyugdijasklub tagjaival, kblcsondsen latogatva egymas
rendezvényeit (1ddsek napja, kardcsony). A jarvanyligyi helyzet alakulasatol fiiggden a
veszélyeztetett korosztalyra vald tekintettel valtozhat.

e Kapcsolatot tartunk a helyi nemzetiségi 6nkormanyzattal. Rendezvényeinkre
meghivjuk a vezetdjét.

e Kapcsolatot tartunk Maltai Szeretetszolgalat munkatarsaival.

e Kapcsolatot tartunk a helyi Jelenléti Pont munkatérsaival is. Kozvetité szerepet toltiink
be a nehéz koriilmények kozott €16 csaladok €s a segitdk kozott.

e Barkd Kézmiives Egyesiilet — Miivésztanya

o EFI - Egeészségfejlesztési Intézet (prevencids foglalkozasok az egészséges életmodra
neveles céljabol)

e Szakmai napok szervezése és lebonyolitasa a Domahazi Ovodaval.

e Munkacsoportot miikddtetiink a kdrnyezd katolikus dvodak vezetoivel.

4. Ellenorzési terv
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Terlilet Ideje Az ellenérzés Ertékelés modja
modszere

A csoportok szeptember, dokumentumok feljegyzés, a

dokumentumainak idészakos | janudr, junius vizsgélata tapasztalatok

ellendrzése (csoportnaplo, megbeszélése az

felvételi és mulasztasi napld, Ovodapedagdgusokkal

egyéni fejlettségmérd lapok)

Kiemelt nevelési feladat: nevelési évben megfigyelés, interju | feljegyzés,
Kdrnyezeti nevelés — folyamatosan megbeszélés
Teremtésvédelem — Assisi
Szent Ferenc jubileumi év
alkalméabol kiemelten az

allatvédelem.

,Aldott 1égy Uram!” — Az év | nevelési évben beszélgetés a tapasztalatok
mottdjanak megvalosulasa a | folyamatosan megbeszélése az
nevelési év folyaman. ovodapedagogusokkal

Ellendrzési szempontsor:

1. A pedagdgus személyisége, nevelési attitiidje (hangnem, beszédstilus, humor, stb.)

2. Az eszkozok, modszerek, hely, id6 megvalasztasa hogyan szolgalta az adott
tevékenységet?

3. A szervezési, elokészitési feladatok megfeleld szinvonalon valosultak —e meg?

4. Milyen motivéacids eszkozoket hasznalt, kielégitette —e a gyermekek kivancsisagat?

5. A gyermek szabadsdganak biztositasa a szabad jatékvalasztasban, tevékenységek
vélasztasaban, részvételben.

6. Rugalmas napirend biztositasa a gyermekek igényeinek megfelelden.

7. Az alkotés, felfedezés, az 6nalldsag, az Ontevékenység, a probalkozés és a tévedés
lehetdsége adott —e?

8. Milyen ellen6rzési és értékelési formakat alkalmaz (tdmogat6, fejleszt6 szandéku)?

9. A Domahazi Ovodaval miikodtetett munkakozosség munkatervi célkitiizéseinek
megjelenése a csoport dokumentaciokban.

A nevel6- oktatd munkat kozvetleniil segitd alkalmazottak ellenérzési szempontjai:

Tisztasdg az Ovoda egész teriileten

Talalas, az étkezeés segitése

Higiéniai szabalyok betartasa

Kapcsolat az 6vodapedagogusokkal

Kapcsolat a gyermekekkel, gyermekszereté magatartas

ok wbdE
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6. Munkaid6 pontos betartasa
7. Teremtésvédd magatartas

5. Pedagdgiai terv

Nevelési éviink mottoja: ,, Aldott légy Uram!”

Kiemelt nevelési feladat: Kornyezeti nevelés — Assisi Szent Ferenc jubileumi év —
Allatvedelem.

A nevelési év kiemelt feladata a kdrnyezeti nevelés, azon bellil a teremtett vilag iranti
felel0sség ¢és az allatok védelmére, szeretetére, tiszteletére vald nevelés. Kiemelt figyelmet
forditunk arra, hogy a gyermekek életkoruknak megfeleld tapasztalatokon, élményeken és
tevékenysegeken keresztil fedezzek fel a természet szépségét és értékeit, valamint
megtapasztaljak, hogy a teremtett vilag minden él61énye értékes és gondoskodasra szorul.

Pedagogiai munkank soran torekszink arra, hogy a gyermekekben kialakuljon az llatok
iranti szeretet, empatia, feleldsségérzet ¢és segitd magatartds. Megismertetjiik Oket a
kornyezetiinkben €16 allatok életével, sziikségleteivel, élGhelyével és védelmének
lehetdségeivel. Kiemelten foglalkozunk a felelds allattartas, az allatokkal valé helyes
bandsmod, a téli madaretetés, valamint a veszélyeztetett és segitségre szoruld allatok
témakadrével. A gyermekek szamara olyan gyakorlati tevékenységeket és kdzvetlen éiményeket
biztositunk, amelyek soran aktiv részeseivé valhatnak a teremtésvédelemnek. Allatvédelmi
programokat, megfigyeléseket, kiranduldsokat, jatékos tapasztalatszerzéseket és kdzOsségi
kezdeményezéseket szervezink.

Fontosnak tartjuk a csaladok bevonasat is, hiszen a kornyezettudatos és felel6s magatartas
kialakitasa k6z0s nevelési feladat.

Az éllatok védelmének kiemelt szerepét erdsiti Assisi Szent Ferenc példdja, akinek
¢életében meghatarozo volt a teremtett vilag, a természet és minden €él61ény iranti szeretet és
tisztelet. Szemléletét a gyermekek életkordhoz igazitva kozvetitjik, rairanyitva figyelmiket
arra, hogy a termeészet ajandek, amelyet nem birtokolnunk, hanem szeretettel évnunk és
gondoznunk kell. Assisi Szent Ferenc példajan keresztul a gyermekek megtapasztalhatjak, hogy
a szeretet nemcsak embertarsaink, hanem a természet és az allatok fel¢ is feleldsséget jelent. A
mindennapi aprO cselekedeteken keresztil — egy madar megetetésével, egy novény
gondozésaval, egy allat segitésével vagy kdrnyezetiink megdvasaval — 6k maguk is tehetnek a
teremtett vilag védelméért.

Nevelési éviink mottoja: ,,Aldott 1égy, Uram!” A mott6 Assisi Szent Ferenc teremtés
iranti halaado lelktletére iranyitja figyelminket. Pedagdgiai munkankban arra téreksziink,
hogy a gyermekekben is er6sddjon a hala, a racsodalkozas és a felelosségérzet a teremtett vilag
szépségei irant. A természetben tett felfedezések, az allatok megfigyelése, gondozasa és
védelme lehet6séget teremt arra, hogy a gyermekek megtapasztaljak: a vilag ajandék, amelyért
halat adhatunk, és amelynek megdvasaért mindannyian tehetiink.

Az ,Aldott légy, Uram!” lelkillet egész éves neveldmunkankat athatva segiti a
gyermekeket abban, hogy 6rommel, szeretettel €s felel0sséggel forduljanak a teremtett vilag
felé.
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Olyan gyermekek nevelése, akik:

o szeretettel és tisztelettel fordulnak az allatok es a termeészet felé;
o felismerik az ¢éldvilag értékeit és fontossagat;
o ¢letkoruknak megfeleléen képesek gondoskodni a kdrnyezetiikben €16 allatokrol;
e megtapasztaljak a segitségnytijtas és a felel6sségvallalas 6romét;
e kialakitjak a kornyezetkiméld, természetvédd magatartas alapjait;
e récsodalkoznak a teremtett vilag szépségeére, és halaval tekintenek annak értékeire.
Feladatunk:
Idészak Program /tevékenység | A program tartalma, célja
Osz Assisi Szent Ferenc — a | Szent Ferenc életének, az allatokhoz és a
teremtés  védelmének | természethez fliz6d6 szeretetének
példaképe megismertetése  életkoruknak  megfelel6
meséken, torténeteken és beszélgetéseken
keresztl.

Osz - Tavasz | Allatok megfigyelése Sétak, kirandulasok sordn az  allatok
¢lohelyének, ¢életmddjanak és viselkedésének
megfigyelése. A  természetben  szerzett
kdzvetlen tapasztalatok feldolgozésa.

Osz »Kisallat-kiallitas” Termésekbdl és természetes anyagokbol
készitett allatfigurak, ,,termésbabok™ kiallitasa.
Az allatok sokfeleségének megismerése, kreativ
alkotas és kdzos élményszerzés.

Osz Helyi kutyamenhely | A felelds allattartas fontossaganak

tdmogatasa és latogatasa | megismertetése. Adomanygyiijtés a helyi
kutyamenhely szaméra, majd a menhely
meglatogatdsa és az  allatok  életének
megismerése.

Osz ,Fogadj oOrokbe egy | Latogatas a helyi lovardaba. A lovak életének,

lovat!” gondozésanak és sziikségleteinek megismerése.
Répa és alma gylijtése, majd atadasa a lovak
szdméra.

Osz - Tavasz | Haziallatok a gyermekek | A csaladok segitségével haziallatok bemutatasa

kdrnyezetében és megtekintése. Beszélgetés az allatok
gondozasardl, sziikségleteirdl és a felelds
allattartasrol.

Osz Allatbarat 6vodai udvar | Uj madaretetd és siinodu kihelyezése az 6voda
udvaran. A gyermekek bevonasa az allatbarat
kornyezet kialakitasaba és gondozasaba.

November— | Madar les és téli| A kertben és az oOvoda kornyezetében ¢él16

februar madaretetés madarak megfigyelése. Az etetk feltdltése, a

madarak felismerése és megnevezése, a
rendszeres gondoskodas megtapasztalasa.
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Tél Allatok télen Az allatok téli életének és alkalmazkodasanak
megfigyelése. A téli madaretetés fontossaganak
tudatositasa.

Marcius 22. — | ,A viz az élet” — | A vizjelentéségének és az él6vilag vizhez vald

Viz Vilagnapja | szakmai nap kapcsolatdnak megismerése. K6z0s program a
Domahézi Ovodaval, tapasztalatcsere —és
szakmai egylittmiikddés.

Marcius Tavaszi madar les A koltoz6 madarak visszatérésének, a
fészeképitésnek, a madarak énekének és tavaszi
életének megfigyelése.

Aprilis 22. — | Szemétszedés Az 6voda és kornyezetének megtisztitasa kozos
F6ld Napja csaladi program keretében. A kornyezet iranti
felelosség €s a kozosségi 0sszefogas erdsitése.

Aprilis-majus | Ovikert program — a | Csatlakozas az Ovikert programhoz. A meglévé

fiiszerkert fiszerkert tovabbfejlesztése, 10 ndvények
tovabbfejlesztése Ultetése, gondozdsa és megfigyelése. A

gyermekek aktiv bevonéasa a kertészkedésbe.
Ma4jus 10. — | ,,Madarak és fak — a | A madarak és fak jelent6ségének tudatositasa,
Madarak és | teremtett vilag kincsei” | természetmegfigyelés, jatékos és mozgasos
Fak Napja | — szakmai nap tevekenységek. Kozos program a Domahazi

Ovodaval és szakmai tapasztalatcsere.
Tavasz—nyéar | Allatok és novények | Sétak, kirandulasok és udvari megfigyelések

folyamatos sordn a természet valtozasainak, valamint az

megfigyelése allatok és névenyek életének nyomon kovetése.

Egész nevelési | ,,Aldott légy, Uram!” — | A mottd szellemiségének megjelenitése a
évben hala a teremtett vilagért | mindennapi nevelésben. Rovid  imak,

beszélgetések, mesék, énekek és kozos
tevékenységek segitségével a héala és a
gondoskodas érzésének erdsitése.

[E

»A teremtett vilag ajandék. Szeressiik, ovjuk és vigyazzunk minden élolényre
Az Ovikert programhoz kapcsolodé feladatok:

Az allatvédelem mellett kiemelt figyelmet forditunk a kertpedagogiara és az dvodai
kornyezet gazdagitasdra. Az Ovikert programhoz valo csatlakozas lehetdséget biztosit arra,
hogy meglévé fiiszerkertiinket tovabb fejlessziik, és a gyermekek szamara még tobb kozvetlen
tapasztalatszerzési lehetdséget biztositsunk.

A gyermekek aktivan bekapcsolodhatnak:

a magvetésbe és palantazasba;

a fliszer- €s gyogynovények gondozasaba;
a novények fejlddésének megfigyelésébe;
az 6ntozésbe és gyomlalasba;

a termések betakaritasaba;
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e a novények illatdnak, formdjanak, szinének és felhasznaldsi lehetdségeinek
megismeréesebe.
A kert gondozéasa soran a gyermekek megtapasztaljak a munka éromét, a gondoskodas
fontossagat, a tiirelmet és a felel6sségvallalast, mikozben kozvetlen kapcsolatba kertilnek a
termeszettel.

A teremtésvedelem és az allatvédelem akkor véalhat a gyermekek mindennapi
magatartasanak részévé, ha az 6voda mellett a csaladok is bekapcsolddnak a folyamatba. Ezért
toreksziink a sziilok aktiv bevonasara, kozos programok, adomanygytjtések, allatbemutatok és
kornyezetvédelmi kezdemeényezések szervezésére. A helyi kutyamenhellyel, lovardaval,
valamint a Domahazi Ovodaval kialakitott egyiittmiikddés tovabb gazdagitja a gyermekek
tapasztalatait, és lehetdséget teremt a kozOsségi kapcsolatok és a szakmai egylittmiikddés
erdsiteésére.

Varhato eredmény:

A nevelési év végére szeretnénk elérni, hogy a gyermekekben megalapozodjon az a
szemlélet, amely szerint minden €161ény érték, az allatokkal és a természettel pedig szeretettel,
felelosséggel ¢és tisztelettel kell bannunk. A gyermekek 6rommel vesznek részt az éllatok és
ndvények gondozésaban, képesek felismerni a segitségre szorulé él6lényeket, és életkoruknak
megfelelden torekednek kdrnyezetiik védelmére.

»Aldott 1égy, Uram, minden teremtményedért!” E gondolat jegyében szeretnénk a
gyermekekben olyan értékeket erdsiteni, amelyek egész életiik soran meghatarozzak
természethez, allatokhoz, embertarsaikhoz és a teremtett vilaghoz valé viszonyukat.
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IV. AZ OVODA TANUGYIGAZGATASI FELADATAI

Szsz. Terulet Felelos Hataridé

1. Jogszabalyvaltozasbol adodo belsd tagintézmény-vezetd | folyamatos
dokumentumok felulvizsgélata, javaslat a
sziikséges modositasokra. Az elfogadott
modositasok atvezetése a dokumentumokba.

4. Oktatasi azonositd szam kérese az Uj tagintézmény-vezeté | A felvétel
gyermekek szamara napjatol szamitott

5 nap

5. Kozzétételi lista aktualizaldsa, nyilvanossa tagintézmeny-vezetd | szeptember 1.

tétele hete

6. Statisztikai adatszolgaltatas tagintézmény-vezeté | oktdber 15.

7. Ovodai térzskonyv vezetése tagintézmény-vezeté6 | szeptember 01.
nyitas, vezetése
folyamatos

8. Leltarozasi, selejtezési feladatok tagintézmény-vezet6 | december 31.
illetve folyamatos

9. Tovabbképzési terv elkészitése tagintézmény-vezeté | marcius 15.

10. | A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos 6vodapedagdgusok, aprilis 10.

teendk tagintézmeny-vezetd

11. | Uj gyermekek jelentkezésével, felvételével tagintézmeny-vezetd | majus 3. hete,

kapcsolatos teenddk illetve
folyamatosan

12. | A gyermekek egészségugyi vizsgalatanak tagintézmény-vezet6 | folyamatos

megszervezése

V. AZ OVODA KARBANTARTASANAK, FELUJITASANAK,
ESZKOZBESZERZESENEK TERVE

Fedett terasz, kivitelezése jatéktaroloval.

A csoportok kdzott hangszigetelt ajtd beépitése.

Raktarhelyiség, tornaterem kialakitasa az éplleten belil. (falbontés, Uj helyen
nyilaszaro létrehozésa).

Melegité konyha atalakitasa, korszertiisitése.

Irodai asztali szamitogep frissitese, szlikség esetén csereje.

Jatékeszkdz allomany felfrissitése.

Jatéktarolo kosarak beszerzése.

Az intézmény tetOszerkezetének teljes cseréje, Gijra cserepezése.

Udvar betonozott feluletének javitasa, jatékeszkdzok cseréje, Ujak beszerzése.
»Szent Marton kert” fejlesztése.
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Szennyviztéarolo allapotanak fellilvizsgalata.
Erintésvédelem, villamos haldzat, villanydra doboz, kapcsolok és konnektorok
ellendrzése.

VI. A GDPR ELVARASOKRA EPULO ADATKEZELES

A GDPR eléirdsainak elsajatitdsdhoz sziikséges ismeretek alapjan torténd adatkezelési

rend kidolgozasa, sziikséges nyilatkozatok beszerzese.

Datum A GDPR rendszer | Feladatok Felelos

kiépitésének fazisa

2026/2027 | Adatkezelési szabalyzat | Uj informaciok beépitése az tagintézmény-
nevelési év | aktualizalésa. adatkezelési szabalyzatba. vezetd

VII. JARVANYHELYZETET

Covidl19 vilagjarvany érint6 intézkedések, rendeletek, jogszabalyi valtozasok nyomon kdvetése
¢s az abbol fakado feladatok megvaldsitasa, a torvényi valtozasok megfeleld értelmezése,
kommunikéldsa ¢és gyakorlatanak kidolgozasa, tagovodavezetéi feladat. A kdtelezd
dokumentumok folyamatos nyomon kovetése:

Intézkedési Terv

Nemzeti Népegészsegugyi Kozpont honlapja: https://www.nnk.gov.hu
Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgéalat (ANTSZ) honlapja:
http://www.antsz.hu — Konzuli Szolgalat honlapja:
http://konzuliszolgalat.kormany.hu/koronavirus

Kormanyzat koronavirus tajékoztatasara létrehozott honlapja:
http://koronavirus.gov.hu

Nemzeti Eréforras Minisztérium honlapja: http://www.kormany.hu/emberi-
eroforrasokminiszteriuma

Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) honlapja: http://www.who.int

Hangony, 2026. 09. 04. Készitette: ...

Majoros Zoltanné
Tagintézmény vezetd
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